
 

1. Вовлеченные лица и рамки проекта  2. Обоснование выбора 

Заказчик процесса: ООО «ДСТ-УРАЛ» 

Владелец процесса: Андрющенко А.Н. – директор ГБПОУ «Челябинский механико-

технологический техникум» (далее – ГБПОУ «ЧМТТ») 
Периметр проекта: ГБПОУ «ЧМТТ» 

Границы процесса: от начала обучения в ГБПОУ «ЧМТТ» до сдачи государственной итоговой 

аттестации 
Руководитель проекта: Чернышова Валентина Михайловна – заместитель директора ГБПОУ 

«ЧМТТ» по методической работе 

Команда проекта: Дядичкина Татьяна Александровна – заместитель директора ГБПОУ «ЧМТТ» по 
учебной работе, Садыкова Динара Тагировна и Брежнева Ирина Викторовна – методисты ГБПОУ 

«ЧМТТ», Шакурова Дина Галимжановна – директор по персоналу ООО «ДСТ-УРАЛ» 

 Ключевой риск: отсутствие у обучающихся сформированной общей компетенции ОК.07 «Содействовать 

сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях» (далее – ОК.07); 
неготовность выпускников к применению ЛИН-технологий в производственных процессах. 

Последствия: неготовность выпускников к эффективной деятельности в рамках бережливого производства; 

снижение конкурентоспособности выпускников и имиджа профессиональной образовательной организации 
Причины возникновения: отсутствие модели бережливых компетенций выпускника; отсутствие стандарта по 

формированию компетенции ОК.07 

Ценность для заказчика: разработана модель компетенций бережливой личности; создан стандарт 
формирования компетенции ОК.07; готовность выпускников профессиональной образовательной организации к 

эффективной деятельности в рамках бережливого производства; повышение конкурентоспособности и 

эффективности личности 

   

3. Цели и плановый эффект  4. Ключевые события проекта  
 

Наименование показателя 
Текущий 

показатель 

Целевой 

показатель 

Доля обучающихся, вовлеченных в 

проектную деятельность по бережливому 

производству 

15% увеличение в 2 раза  

Модель бережливой личности 

выпускника 
отсутствие наличие 

Стандарт формирования ОК.07 отсутствие наличие 

 

 1. Старт проекта – 01.03.2023 
2. Диагностика и разработка целевого состояния процесса – 03.03.2023-11.05.2023 

разработка карты текущего состояния процесса – 03.03.2023-14.04.2023 
разработка карты целевого состояния процесса – 15.04.2023-28.04.2023 

разработка плана реализации проекта – 28.04.2023-11.05.2023 

3. Установочное совещание по защите подходов оптимизации процесса – 12.05.2023-18.05.2023  
4. Внедрение улучшений – 19.05.2023 – 26.07.2023 

5. Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта – 27.07.2023-30.10.2023 

6. Защита отчетной презентации и закрытие проекта – 30.10.2023-03.11.2023 

Карточка проекта «Оптимизация процесса вовлечения в проектную деятельность студентов для формирования ОК.07  

в соответствии с ценностями работодателя ООО «ДСТ-УРАЛ» 
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