
 
 

 

 

1. Вовлеченные лица и рамки проекта  2. Обоснование выбора 

Заказчик процесса: выпускники ГБПОУ «Усть-Катавский индустриально-технологический 

техникум» (далее - ГБПОУ УКИТТ), филиал АО «Усть-Катавский вагоностроительный 

завод» (далее – УКВЗ). 

Владелец процесса: директор ГБПОУ УКИТТ - Лизунов Павел Владимирович. 

Периметр проекта: Центр содействия трудоустройству выпускников ГБПОУ УКИТТ, 

УКВЗ, ОКУ Центр занятости населения Усть-Катавского городского округа (далее – ЦЗН УК 

ГО). 

Границы процесса: с момента зафиксированного факта обращения по содействию в 

трудоустройстве до реального трудоустройства. 

Руководитель проекта: Воробьѐва Тамара Ивановна – заместитель директора по учебно-

производственной работе ГБПОУ УКИТТ. 

Команда проекта: преподаватели  ГБПОУ УКИТТ: Киреева Альфира Альбертовна, Попова 

Татьяна Владимировна, Федосова Татьяна Викторовна, Терентьева Светлана Борисовна, 

Тихонова Маргарита Филипповна, Куликова Наталья Леонидовна. Переходов Владимир 

Петрович – мастер производственного обучения ГБПОУ «Усть-Катавский индустриально-

технологический техникум», Дудо Татьяна Ивановна – ведущий инспектор ЦЗН УК ГО, 

Ситнова Ирина Анатольевна – начальник отдела управления персоналом  УКВЗ. 

 Ключевой риск: несвоевременное получение информации о возникающих потребностях в 

кадрах от УКВЗ, о стоящих на учѐте выпускниках в ЦЗН УК ГО в статусе безработных; 

снижение качества работы Центра содействия трудоустройству выпускников  ГБПОУ УКИТТ. 

Последствия: невыполнение целевых показателей по трудоустройству выпускников  ГБПОУ 

УКИТТ, формирование отрицательного имиджа техникума для абитуриентов, рост 

безработицы. 

Причины возникновения:  
- отсутствие актуальной  информации о возникающих потребностях в кадрах от  УКВЗ, о 

вставших на учѐт выпускниках в ЦЗН УК ГО в статусе безработных для организации процесса 

трудоустройства выпускников; 

- большие временные затраты на поиск актуальной информации о нетрудоустроенных 

выпускниках и вакансиях, соответствующих их профилю.  

Ценность для заказчика:  

- создание и своевременная актуализация банка вакансий и нетрудоустроенных выпускников; 

- разработка алгоритма взаимодействия Центра содействия трудоустройству ГБПОУ УКИТТ с 
УКВЗ и ЦЗН УК ГО для актуализации банка вакансий и нетрудоустроенных выпускников; 

- возможность подбора кадров и трудоустройство безработных. 

   

3. Плановый эффект  4. Ключевые события проекта  
 

Наименование показателя 

Текущий 

показатель 

 

Целевой 

показатель 

Сроки поиска вакансий для трудоустройства  Центром 

содействия трудоустройству  ГБПОУ УКИТТ совместно с  
ЦЗН УК ГО 

40 рабочих дней* 
сокращение 

 на 50 % 

Повышение уровня трудоустройства выпускников, 

завершивших обучение в течение года 
65%  

 увеличить  

до 68% 

Соглашение с ЦЗН УК ГО и УКВЗ по трудоустройству 

выпускников  от организации производственной практики 

до реального трудоустройства 

отсутствие  наличие  

* показатель будет уточнен в ходе картирования 

 1. Старт проекта – 03.02.2023 

2. Диагностика и разработка целевого состояния процесса – 03.02.2023 – 11.04.2023 

   разработка карты текущего состояния процесса – 03.02.2023 – 14.03.2023 

   разработка карты целевого состояния процесса – 15.03.2023 – 28.03.2023 

   разработка плана реализации проекта – 29.03.2023 – 11.04.2023 

3. Установочное совещание по защите подходов оптимизации процесса – 12.04.2023 – 

18.04.2023 

4. Внедрение улучшений – 19.04.2023 – 26.06.2023 

5. Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта – 27.06.2023 – 30.09.2023 

6. Защита и закрытие проекта – 27.06.2023 – 30.09.2023 

Карточка проекта «Оптимизация процесса трудоустройства выпускников  

ГБПОУ «Усть-Катавский индустриально-технологический техникум» 
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